REGIONE
(9) MARCHE

Giunta regionale

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA AGENZIA REGIONALE SANITARIA
n. 60 del 05 maggio 2026

Oggetto: DGR n. 464/2025: Indizione procedura concorsuale pubblica per titoli ed esami
perl'assunzione a tempo determinato(20 mesi) e pieno di n. 1 unita di personale
afferenteall’Area contrattuale dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione per la
realizzazionedelle Azioni congiunte Europee “JAPreventNCD — Joint Action on Cancer
and otherNCDs prevention—action on health determinants (Azione Congiunta su
cancro e altrepatologie non trasmissibili-azione sui determinanti di salute)” -
CUPH73C23001410006” e EUCanScreen - Joint Action on Implementation of
cancerscreening programmes” (Azione Congiunta per [limplementazione dei
programmi discreening oncologici) con profilo professionale “Funzionario tecnico
specialista ” -CUP H73C23001650002 . Riservato prioritariamente ai volontari delle
forze armate - Ammissione dei candidati alla prova scritta.

VISTO il documento istruttorio e ritenuto, per le motivazioni nello stesso indicate, di adottare il
presente decreto;

VISTO l'articolo 15 della legge regionale 30 luglio 2021, n. 18 (Disposizioni di organizzazione e
di ordinamento del personale della Giunta regionale);

VISTO il Decreto del Direttore del’Agenzia Regionale Sanitaria n. 151 del 15.10.2025 ad
oggetto “Approvazione del bilancio preventivo anno 2026”;

VISTA la Delibera della Giunta Regionale n.719 del 13.05.2024 ad oggetto: “Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione (PIAO) del’Agenzia Regionale Sanitaria - Art. 6, Decreto-Legge 9
giugno 2021, n. 80, come convertito dalla Legge 6 agosto 2021, n. 113 e s.m.i Aggiornamento
per il triennio 2024 — 2026;

VISTA la Delibera della Giunta Regionale n.464 del 31.03. 2025 ad oggetto: “Art. 6, Decreto-
Legge 9 giugno 2021, n. 80, come convertito dalla Legge 6 Agosto 2021, n. 113 e s.m.i.- Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) del’Agenzia Regionale Sanitaria per il periodo
2025/2027;

VISTO il Decreto del Direttore dell Agenzia Regionale Sanitaria n. 34 del 13.03.2026 ad oggetto
‘DGR n. 464/2025: Indizione procedura concorsuale pubblica per titoli ed esami per I'assunzione
a tempo determinato (20 mesi) e pieno di n. 1 unita di personale afferente all’Area contrattuale
dei Funzionari e dell’elevata Qualificazione per la realizzazione delle Azioni congiunte Europee
“JAPreventNCD - Joint Action on Cancer and other NCDs prevention—action on health
determinants (Azione Congiunta su cancro e altre patologie non trasmissibili—azione sui
determinanti di salute)” - CUP H73C23001410006 e EUCanScreen - Joint Action on
implementation of cancer screening programmes” (Azione Congiunta per I'implentazione dei
programmi di screening oncologici) con profilo professionale “Funzionario tecnico specialista” -
CUP H73C23001650002. Riservato prioritariamente ai volontari delle Forze armate”.
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1. di ammettere alla prova scritta i candidati indicati nell’allegato A, parte integrante del
presente decreto;

2. di precisare che I'esclusione dalla procedura selettiva pud, comunque, essere disposta
in qualsiasi momento a seguito dell’accertamento della mancanza di uno o piu requisiti
di partecipazione richiesti dall'Avviso, ai sensi dell’art. 2, comma 3, dell’Avviso;

Si attesta 'avvenuta verifica dell’inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interesse
ai sensi dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Direttore
(Prof.ssa Flavia Carle)

Documento informatico firmato digitalm
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Normativa di riferimento

D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e ss. mm. ii;

Decreto legislativo 30 marzo 2001, 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i;

D.L. 30 aprile 2022, n. 36;

Regolamento sull’accesso all'impiego regionale - DGR n. 660 del 15.05.2023

Motivazione

Con Decreto Ars n.34 del 13/03/2026 ¢ stata indetta la procedura concorsuale pubblica per titoli
ed esami per n.1 unita di personale afferente alllArea dei Funzionari e dell’Elevata
Qualificazione, con profilo professionale di “Funzionario tecnico specialista” a tempo
determinato (20 mesi) e per la realizzazione delle Azioni congiunte Europee “JAPreventNCD —
Joint Action on Cancer and other NCDs prevention—action on health determinants (Azione
Congiunta su cancro e altre patologie non trasmissibili-azione sui determinanti di salute)” - CUP
H73C23001410006 e EUCanScreen - Joint Action on Implementation of cancer screening
programmes” (Azione Congiunta per I'implementazione dei programmi di screening oncologici).

L’Avviso & stato messo a concorso, come previsto dall’ art. 35- ter del D.lgs. n. 165/2001, sul
Portale del Reclutamento Inpa (https://www.inpa.gov.it), sul sito internet istituzionale
del’Agenzia Regionale Sanitaria — Sezione Amministrazione Trasparente / Bandi di concorso,
sul Bollettino Ufficiale della Regione Marche e sulla Gazzetta Ufficiale della R.I - sezione
concorsi.

Le domande di partecipazione andavano presentate in via telematica esclusivamente tramite il
portale del reclutamento “Inpa” al link https://www.inpa.gov.it/, previa registrazione ed
autenticazione attraverso i sistemi di Identita Digitale (SPID, CIE, CNS) o altra idonea modalita
consentita dal Portale stesso. Il termine per la presentazione delle candidature era fissato per
le ore 14:00 del giorno 06/04/2026.

Con Decreto del Direttore dellAgenzia Regionale Sanitaria n.51 del 20.04.2026 & stata
nominata la Commissione esaminatrice.

Successivamente alla scadenza del termine per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso, come previsto dal comma 1 dell'articolo 4 del bando, si procede
allammissione dei candidati, identificati dal codice alfa-numerico assegnato a ciascuno dal
Portale del Reclutamento Inpa, come indicato nell’Allegato A.

Resta ferma la facolta dell Amministrazione di disporre, in qualsiasi momento, I'esclusione dal
concorso mediante decreto motivato, qualora sia accertato il difetto dei requisiti di
partecipazione, ai sensi dell’art. 2, comma 3, dell’Avviso.

Esito dell’istruttoria

Per quanto sopra esposto, si propone I'adozione dell’atto nei termini del dispositivo.
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Si attesta inoltre 'avvenuta verifica dell'inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di
interesse ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990 e ss.mm. ii.

Il responsabile del procedimento
(Maurizio Meduri)

Documento informatico firmato digitalmente
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ALLEGATI

Decreto Allegato A Ammessi alla prova scritta con riserva
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